Adatkezelési tajékoztaté a Rendkiviili telepiilési tamogatas
élelmiszercsomag igénylés folyamathoz

A Nagyrabéi Kozos Onkormanyzati Hivatal, mint adatkezel6 (4173 Nagyrabé Kossuth Lajos
ut 5. levelezési cim: 4173 Nagyrabé Kossuth Lajos ut 5. Telefon: 0654/477-020, e-mail:
hivatal@nagyrabe.hu a tovabbiakban , Adatkezel6” az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténé védelmérdl (a tovabbiakban: ,GDPR”) alapjan az Adatkezeld
altal végzett Rendkivili telepilési tdmogatds/élelmiszercsomag igénylés tdmogatas folyamat
kapcsan, az aldbbiakban tajékoztatja az érintetteket személyes adataik kezelésével
kapcsolatban. Képvisel6: Peténé Majoros Emese jegyz6; Képvisel6 elérhetésége: Levélcim:
4173 Nagyrabé Kossuth Lajos ut 5.

1 Az adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetGsége

Lofflinger Attila (telefon: 06 (1) 610 9383 / 103; email: dpo@kozinformatika.hu).

2  Erintettek kategériai

A kérelmez6, ligyfél (meghatalmazd) és a képviseletére jogosult személy (meghatalmazott),
Gyermek, Egy haztartasban él6k

3 Az adatkezelés jogalapja

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan, az adatkezelés kdzérdekd vagy az adatkezelGre
ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlikséges.
Tovabbi vonatkozd jogszabalyok:
e Szocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény, 5/2017 (Il
27.) Onkormdnyzati rendelet

4 Az adatkezelés célja

Rendkivili teleplilési tamogatas/élelmiszercsomag igénylés megallapitasa

5 A kezelt adatok kore:

A kezelt személyes adatok az ligyhoz tartozé nyomtatvanyon keriltek feltlintetésre. A

nyomtatvany a jelen tdjékoztatd mellékletét képezi.

6 Az adatkezelés id6tartama
5 év

7 Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kévetkezményei:

A személyes adatok szolgaltatdsa jogszabalyi kotelezettségen alapul, amelynek elmaradasa
esetén a benyujtott kérelemben foglaltak nem teljesithetéek.
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8 Automatizalt dontéshozatal (tovabba profilalkotas)

Az adatkezelés sordn automatizalt dontéshozatalra, ideértve a profilalkotast is, nem kerl
sor.

9 Aszemélyes adatok tovabbitasa, a személyes adatok cimzettjei, illetve cimzettek
kategoriai

Adott esetben a vonatkozd jogszabalyi elGirasok alapjan az érintett adatai tovabbitasra
kerilhetnek egyéb illetékes szerv, hatdsag részére.

Adatfeldolgozd: Abacus Szamitdstechnikai Kft.

Levelezési cim: 1211 Budapest, Kiss Janos alt. u. 50. VL. Iph. fsz.11. (Bejarat a Tancsics Mihaly
u. 52-vel szemben)

Tel./Fax: (06-1) 276-7911, 278-2326, 420-5592

E-mail: mail@abacus-net.hu

Weboldal: www.abacus-net.hu

Harmadik személyek részére torténd adattovabbitas: Oktatasi/Nevelési intézmények; ASP
rendszeren keresztlil a Magyar allamkincstar,
A PTR rendszeren keresztiil a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal

10 Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az Erintett kérheti az Adatkezel6tdl:

a) ardvonatkozo személyes adatokhoz valé hozzaférést,

b) személyes adatainak helyesbitését,

c) személyes adatainak torlését,

d) személyes adatainak korlatozdasat,

e) tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint
f) az adatkezelésre panaszt nydjthat be a felligyeleti hatésaghoz.

Az érintett ezen jogait az alabbi médokon gyakorolhatja:

10.1 Hozzdférés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy a
személyes adatainak a kezelése folyamatban van-e. Az Erintett kérésére az Adatkezel§ az
adatkezelés targyat képezé személyes adatok mdsolatat az Erintett rendelkezésére bocsatja.
Ha az Erintett elektronikus Gton nyujtja be a kérelmét, az informdcidkat széles kdrben
hasznalt elektronikus formatumban kell a rendelkezésre bocsajtani, kivéve, ha az Erintett
maésként kéri. Az Erintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, dijat szamithat fel.

10.2 Helyesbitéshez vald jog
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Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan személyes adatokat.

10.3 Toérléshez vald jog

Az Erintett a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével kérheti a személyes
adatainak torlését.

10.4 Az adatkezelés korldtozdsahoz vald jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel korlatozza az adatkezelést, ha az

alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndldsanak korlatozasat;

c) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott
az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keril, hogy az adatkezelG jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével csak
az Erintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unig, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

10.5 Tiltakozdshoz vald jog

Amennyiben az érintett kifogdsolja az adatainak kezelését, kérheti az adatkezelés
megszlintetését, illetve a kezelt adatok, az adatok masolatainak torlését a GDPR-ban
meghatdrozottak szerint.

11 Az érintetti joggyakorlas altalanos szabalyai

Amennyiben a személyes adat szolgaltatdsa jogszabdlyi kotelezettségen alapul, és az érintett
ennek nem tesz eleget, az — az adott eljardsi jogszabaly rendelkezéseire figyelemmel —a
kérelem visszautasitasat vagy elutasitasat eredményezheti.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de legfeljebb a kérelem beérkezésétél
szamitott egy hénapon beliil tajékoztatja az Erintettet kérelme nyoman hozott
intézkedésekrdl. Szlikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatarid6 tovabbi két hédnappal meghosszabbithatd. A hatarid6
meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem



Adatkezelési tajékoztaté a Rendkiviili telepiilési tamogatas
élelmiszercsomag igénylés folyamathoz

kézhezvételétsl szamitott egy honapon belill tajékoztatja az Erintettet. Ha az Erintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetGség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

Az Adatkezel8 az Erintett részére a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az
Erintett kérelme egyértelm(en megalapozatlan vagy — kiildndsen ismétl6dé jellege miatt —
tulzé, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informaciod vagy tajékoztatas nydjtasaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) észszer( 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.
A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.
Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az Erintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
sziikséges informacidk nyujtasat kérheti.

12 Jogérvényesitési lehetdségek

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban barmikor fordulhat az Adatkezel
adatvédelmi tisztségvisel6jéhez Lofflinger Attila (cim: 1043 Budapest, Csanyi LaszI6 u. 34.).

Az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6vel szemben birdsaghoz fordulhat. A
birésag az tgyben soron kivil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak
megfelel, az Adatkezel§ koteles bizonyitani.

Az Adatkezel8 az Erintett adatainak jogellenes kezelésével, vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni. Az Adatkezel§
mentesul a felel6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kivil es6
elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a
karosult szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatos panasz esetén a Nemzeti Adatvédelmi
és Informaciészabadsag Hatdsaghoz is fordulhat (dr. Péterfalvi Attila a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidoszabadsag Hatdsag elndke, postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5., cim: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410; E-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).



9. melléklet az 5/2017. (II. 27.) rendelethez

KERELEM

Rendkiviili telepiilési timogatds /élelmiszercsomag/ igényléséhez

1. A kérelmezé személyi adatai

2. A kérelem benyijtisanak idépontjaban - az egy fore juté jovedelem szémitisa szempontjabol
figyelembe veheto- a kérelmezd csaladjaban a kérelmezdvel azonos lakcimen é16 kézeli hozzatartozok
adatai

Név Sziiletési hely, Anyja neve
ido
- hazastarsa, élettirsa
- egyéb kozeli
hozzatartozok

- gvermekei




3. J6vedelmi adatok

A jovedelmek tipusai A kérelmezd | A kérelmezével | A kérelmezével | Osszesen
jovedelme | kozds csalddban | azonos lakcimen
€16 hézastars é16 kdzeli
{€lettars) hozzitartozok
jovedelme jovedelme

!. Munkaviszonybél, munkavégzésre
irdnyulé egyéb jogviszonybdl szirmazd
jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyéni vallalkozisbdl szarmazé
jovedelem

3. Ingatlan, ingé vagyontargyak
értékesitésébdl szarmazo jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszeri ellatasok

5. A gyermek ellatasahoz és gondozédsahoz
kapcsolddo tamogatasok (killéndsen: GYED,
GYES, GYET, csaladi pétlék,
gyermektartasdij, rvaellatas)

6. Munkaiigyi szervek altal folyositott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasibol szarmazd jovedelem

8. Egyéb (kiildndsen: kapott tartds-,
6sztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem,
kis dsszegfi kifizetések, alkalmi munkdbal
szdrmazo jovedelem, Gstermeldi
tevékenységbdl szirmazd jivedelem stb.)

9. Jarasi Hivatal éltal folyésitott rendszeres
pénzbeli ellatas

10. Osszes brutté jévedelem

11. Személyi jovedelemadé vagy eléleg
Osszege

12. Egészségbiztositasi és nyngdijjarulék
dsszege

13. Munkavallaléi jarelék Ssszege

14. A csalid Gsszes nettd jovedelme [(10-
11+12+13)]

15. A csalad dsszes nettd jovedelmét
cstkkento tényezdk (tartdsdij Gsszege)

16. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkorményzat altal folyésitott rendszeres
pénzbeli ellatas

A kerelemhez mellekelni kell a jovedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett jévedeimek valodisagdnak igazolasara
szolgal6 iratokat. Egy fbre jutd havi csalddi netto jovedelem (Gigyintézd tobti Ki): ....oveerrereencerereeernnnn Fi/ho.
Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésignak megfelelnek. Hozzdjérulok a nyilatkozatban szerepld adatoknak a szocidlis
igazgatasi eljarasban torténé felhasznalasdhoz, kezeléséhez.
Tudomésul veszem, hogy a kérelemben kéz5lt adatok valodisagt a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrél sz6lé 1993.
évi llL. tdrvény 10. § (7) bekezdése alapjén a szociélis hataskért gyakorld szerv - a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal hataskérrel és
illet¢kességgel rendelkezd adoigazgat6siga titjan — ellendrizheti.
BuntetSjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kézolt adatok a valésagnak megfelelnek.

DAt .o e

kérelmezo alairasa




Kijelentem, hogy a rendkiviili telepiilési timogatis megdllapitdsa irdnti kérelmemnek teljes egészében
helyt adé dintés elleni fellebbezési jogomrél lemondok.
(Nemleges valasz esetén, kérjilk a szovegrészt dthlizassal t5rolni.)

kérelmezd
Téjékoztatd a kérelem Kkitiltéséhez

1. A jivedelmi adatok kitiltéséhez

1.1 A kérelem beadasakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmez6vel azonos lakcimen €16 kozeli
hozzitartozdk jovedelmének vizsgilata.

1.2, Egyediil é16: az a személy, aki egyszemélyes haztartdsban lakik.

1.3. Csaldd: egy lakdsban vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakisos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt €15, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé kézeli hozzatartozok
kozdssége.

1.4 Kdzeli hozzdtartozénak szamit:

1.4.1. a hazastars, az élettirs;

1.4.2. a 18. életévét be nem toltGtt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado szill6, illetve
a szlll6 hazastarsa vagy ¢lettarsa; valamint az 1.4.3. pontban meghatérozott feltételeknek megfelels testvér;

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 8rkbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a Polgéri
Torvénykonyvrl sz6l6 2013. évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi nevelészlls 4ltal e jogviszonya
keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. huszévesnél fiatalabb és 6nall6 keresettel nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonhérom évesnél fiatalabb, 5nall6 keresettel nem rendelkezik és nappali oktatis munkarendje
szerint tanulmanyokat folytat,

1.4.3.3. huszondt évesné] fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik és felséoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytat,

1.4.3.4. tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra valé
tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzben is fennallt.

L.5.Jovedelem: a személyi jévedelemadérol sz616 torvény szerint meghatarozott, belfSldrél vagy kilfsldrsl
szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovibba az a bevétel, amely utdn az egyszerdsftett véllalkozéi adorél, illetve az
egyszerlsitett kdzteherviselési hozz4jaruldsrol sz6l6 torvény szerint adét, illetve hozz4jarutast kell fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jévedelmet kell érteni. A metté jovedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezetiséggel csdkkentett Ssszegben kell feltiintetni.

1.5.2 Elismert koltségnek mindstil a személyi jévedelemadorsl sz616 torvényben elismert koltség, valamint
a fizetett tartasdij.

1.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszertisitett véallalkoz4si adé, a
maganszemélyt terhel§ egyszerlisitett kozteherviselési hozzdjarulas, egészségbiztosftasi hozzajarulas és
jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallaloi jarulék.

1.5.4. Ha a maginszemély az egyszeriisitett vallalkoz6i adé vagy egyszerisitett kozteherviselési
hozzajarulés alapjéul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel csokkentheté a személyi jovedelemadord] szold
torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyéban a bevétel 40%-4val.

1.5.5. A mezbgazdasigi 6siermeld adoévi Gstermelésbdl szirmazd bevétele csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-dnak mepgfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-dnak megfeleld dsszeggel abban az esetben, ha az éstermeld bevétele nem tobb
mint a kistermelés értékhatéra. Ha az dstermeld részére timogatdst folydsitottak, a bevétel akkor cstikkenthet6,
ha az nem t8bb mint a kistermelés értékhataranak a folyésitott timogatassal novelt 5sszege.

1.5.6. rendszeres pénzellatas: a tdppénz, a csecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozési dij, az dregségi
nyugdij, a korhatar elétti ellatds, a szolgilati jarand6sag, a balettmiivészeti életjdradék, az atmeneti
banyaszjaradék, a rokkantsagi nyugdfj, a rehabiliticids jaradék, a megvéltozott munkaképességli személyek
ellatasai, az regségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradek, az dzvegyi jaradeék, a novelt dsszegli dregségi,



munkaképtelenségi és dzvegyi jaradék, az dzvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes dzvegyi nyugdijat, tovabba
a hazastarsa jogdn drvaellétsra jogosult fogyatékkal é16, illetve tartésan beteg vagy legalébb két arvaellitasra
jogosult gyermek eltartdsarél gondoskodd személy dzvegyi nyugdijét -, a baleseti tappénz, a baleseti
rokkantsagi nyugdfj, a hozzitartozdi baleseti nyugellatss, az Flt. alapjan folydsitott pénzbeli ellatas, az
atmeneti jaradék, a rendszeres szocidlis jaradék, a banydszok egészségkérosodasi jaradéka, a rokkantsagi
jéradek, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellitésai, a gyermekgondozési segély, a
gyermeknevelési tAmogatas, az iddskortak jaradéka, a rendelkezésre allasi tdmogatds, a bérp6tld juttatds,
foglalkoztatdst helyettesité timogatds, a rendszeres szocidlis segély és az egészségkarosodasi és
gyermekfeligyeleti timogatas, az dpolasi dfj, a nemzeti helytallisért elnevezésti potlék, a kdzszolgalati
jaradék, valamint az uniés rendeletek alapjan kiilf61di szerv 4ltal folyositott egyéb azonos tipusi ellatds;

1.5.7. keresbtevékenység: ha e torvény mésként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jard
tevekenység, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjén végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij
merteéke a kotelezo legkisebb munkabér 30 szazalékat nem haladja meg, valamint a mez6gazdasagi 6stermeldi
igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbol szdrmazé bevételt a személyi jovedelemadérdl szél6
szabalyok szerint a jovedelem kiszidmitasanal nem kell figyelembe venni; nem minéstil ellenértéknek a fogado
szervezet ltal az dnkéntesnek kiilon tSrvény alapjan biztosftott juttats, valamint a szocislis szdvetkezet (ide
nem értve az iskolaszbvetkezetet) tagja dltal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadord] sz616 torvény alapjan adémentes bevétel;

1.6. Nem mindsiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani az Snkorményzati segélyt, a
lakésfenntartasi timogatast, az adéssagesokkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tdmogatdst, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds melletti pétikot, a neveldsziilok
szamdra fizetett nevelési dijat és kiilén ellatmanyt, az anyasigi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoriak jubileumi juttatdsét, a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatést, a fogadd szervezet altal az Snkéntesnek kiilsn
torvény alapjén biztositott juttatast, az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd munkavégzés, az egyszertisitett
foglalkoztatds, valamint az adorendszeren kiviili keresettel jard héztartasi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznilishoz nytijtott
tAmogatast.

1.7 A jOvedelemszdmitasnil figyelmen kiviil kell hagyni a kdzfoglalkoztatasbol szirmazé havi
Jjovedelemnek a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas dsszegét meghalado részét.

1.8. A kérelmez6 és a kozeli hozzétartozok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltimtetni. A csaladi p6tlékot, az
arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jovedelmekeént kell figyelembe venni,
akire tekintette] azt folyositjak.

1.9 A havi jévedelem kiszdmitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benynjtasat megeldzé honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallatkozasbol, 6stermelésb8] szirmazé jovedelem esetén a kérelem
benyijtésat megel8zd tizenkét hénap alatt kapott dsszeg egyhavi Atlagit kell egyiittesen figyelembe venni.

1.10 Jévedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonybol és mas foglatkoztatdsi viszonybdl szirmazé jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kdzszolgélati jogviszonyban, birésagi, ligyészségi, igazsagigyi szolgalati
jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi
szolgdlatok hivatdsos €s szerzddéses szolgalati jogviszonydban folytatott munkavégzésre iranyuld
tevékenységbol, tovibba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kdzremikodést igénylo - tevékenységbil
szarmazo jovedelem.

1.10.2. Tarsas €s egyéni véllalkozashol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nall6 tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabbéd a bérbeads, a vélasztott kinyvvizsgdlo tevékenységeébél
szdrmazé jovedelmet, a gazdasdgi tdrsasdg maganszemély tagja altal killon szerzdés szerint teljesftett
mellékszolgaliatast,

1.10.3. Tappénz, gyermekgondozési timogatasok: tippénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdbgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatés, csaladi
potlék, gyermektartasdij.

1.10.4. Nyugellatds és egyeb nyugdijszerh rendszeres szociélis ellitdsok: Gregségi nyugdij, dzvegyi és
szli16i nyugdij, drvaellatas és baleseti hozzitartozoi nyugellatasok; korhatar elstti ellatas, szolgalati Jjarandésag,
balettmiivészeti életjaradék, dtmeneti banyaszjéradék, rokkantsagi ellétds, rehabiliticios ellatss, rokkantsagi
Jjaradek, rehabiliticiés jaradék, politikai rehabilitdcios ellatdsok, hazastirsi potlék, hézastirs utan jard
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

1.10.5. Onkorményzat, jardsi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok: kiildndsen az
idéskoriak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast helyettesité timogatis, az apolasi dij, az



adossagesdkkentési tdmogatis; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzesi
tamogatasként folyositott keresetp6tlo juttatas.

1.10.6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefiiggé pénzbeli juttatasok, felzarkdzast
eldsegitd megélhetési tdmogatds, nevelészildi dij, szocidlis gondozéi dij, végkielégités és allampapirbol
szarmazo jovedelem, ingatlan €s ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhdzasdbél szirmazod
j6vedelem, €letjdradékbdl, fold és mas ingatlan bérbeadasabél szirmazé jovedelem, illetve minden olyan
Jjovedelem, amely az el5z6 sorokban nem kerdlt feltiintetésre.

1.10.7. A jovedelemrd] a kérelemhez mellékelni kell a jévedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
mésolatat, melyek az aldbbiak:

Jivedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beadisat megel6z6 hénaprél

1. Nyugdijas esetében: a Nyugdijfoly6sit¢ Igazgatésdg 4ltal ez év elején kiildstt nyugdijésszesitd
fénymasolata a foly6sitds dsszegérbl és jogeimérdl, valamint a kérelem beadasat megel6zo havi ijszelvények
mésolata.

2. Munkaviszonnyal rendelkezd esetében: a munkaltaté altal kiadott igazolas a kérelem bead4sét megeldzb
havi nett6 keresetrol

3. Onkormanyzat, jérdsi hivatal 4ltal folyésitott pénzbeli ellatds hatdrozata (el5z6 hénapban utalt ellitas
Osszegerdl, az eldz0 honap szelvényének masolata vagy bankszimlakivonat)

4. Munkaiigyi Kozpont 4ltal folyositott ellatds esetén a megdllapitd hatérozat fénymasolata, a folyésitott
ellatds osszegérdl az el6zd honapszelvényének masolata.

5. Alkalmi munkabol szdrmazé jbvedelem esctén: a kérelem benytijtisat megeldz6 nem havi
rendszeresscggel szerzett jovedelemrdl 12 havi netté dtlagjévedelemre vonatkozé nyilatkozat.

6. Villalkozd esetén: a kérelem beaddsat megeldzd 12 havi nett6 atlag jovedelemré! konyveld 4ltal kiadott
igazolds és az NAV igazoldsa az eloz6 gazdaségi évre vonatkozélag.

7. Ostermel® esetén: az dstermeldi igazolvany mésolata, valamint a kérelem beadasit megeldz6 12 havi
netto itlag jovedelemrdl szolo igazolas.

8. GYES, GYET, Csaladi potl¢k folyésitdsa esetén: eldzé havi szelvények fénymisolata, tartésan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolas) valamint arvaellatas folyositisa esetén az eldzd havi szelvényeken
kivil a Nyugdijfolyésité Igazgatésag altal kikildott Ssszesitd fénymasolata (amennyiben dzvegyi
nyugdijra/arvaellatdsra nem jogosult, az elutasit6 hatdrozat fénymésolata).

9. Foiskolan, egyetemen, nappali tagozaton tanulmanyokat folytaté hallgaték az Osztondijuk kérelem
beadasat megel6zé havi dsszegérdl igazolds, amennyiben dsztondijjal nem rendelkeznek az arrdl sz616
igazolas becsatoldsa sziikséges, iskolalatogatisi igazolds 16 év felett.

10. A kerelmezd csaladi allapota elvalt, jogerss birdsdgi itélet a valasrsl, gyermektartdsdij megallapitasarsl
52016 jogerts birdsagi it€let, a kérelem beadasat megeldz6 hénapban fizetett tartasdijrol igazolas

L. 11. A kérelem beadisakor szilkséges a kérelmezd és a kérelmezével azonos lakcimen é16 kozeli
hozzatartozok vagyondnak vizspalata,

1.11.1. vagyon: az a hasznosithaté ingatlan, jarmd, tovabb4 vagyoni értékii jog, amelynek

1.11.2. kiildn-kill5n szémitott forgalmi értéke, illetbleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagt6] fliggé pénzbeli és természetbeni elldtdsok jogosultsigi
feltételeinek vizsgélatanal nem mindsiil vagyonmak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az altala lakott ingatlanon 4!l fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsigra tekintette] fenntartott gépjarm;




